COMUNE DI CHIANCIANO
TERME
PROVINCIA DI SIENA

TITOLO |
DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 1
AUTONOMIA DEL COMUNE

1. I Comune di Chianciano Terme rappresenta la paogsmunita e determina in modo autonomo
il proprio indirizzo politico-amministrativo nellfabito dei principi fissati dalla Costituzioree
dalle leggi generali della Repubblica.

2. Il presente Statuto stabilisce le forme e le nitadattraverso cui si realizza I'autogoverno della
comunita locale e detta le norme fondamentali ikedadll’organizzazione ed allo svolgimento
dell'azione del Comune.

ART. 2
TERRITORIO

1. I Comune di Chianciano Terme comprende il teridt individuato sulla tavola allegata al
presente Statuto sub. A.

ART. 3
FUNZIONI E FINALITA’

1. Il Comune di Chianciano Terme cura la generalégli interessi della propria comunita e ne
promuove lo sviluppo.

2. Spettano al Comune tutte le funzioni che riguandiee popolazioni ed il territorio comunale
salvo quelle espressamente attribuite dalla legalta soggetti; il Comune esercita altresi le
funzioni ad esso delegate o, comunque, affidate &htuto e dalla Regione.

3. Nell'esercizio delle proprie funzioni, il Comur Chianciano Terme si propone le seguenti
finalita:

» Promuovere il riconoscimento dei valori e del rudidla propria comunita nei rapporti con gli
enti pubblici e privati a livello locale, regionaéenazionale, sollecitando interventi a mezzo di
programmi, di sovvenzioni, di discipline speciaiche di tipo legislativo;

* Assumere e promuovere tutte le iniziative e leviddtinecessarie od utili alla crescita culturale,
sociale e politica della propria comunita, al reengped alla valorizzazione delle tradizioni
culturali e sociali locali, alla tutela attiva delsalute dei cittadini e del patrimonio ambientale,
storico ed edilizio nonché al sostegno delle a@étigiconomiche proprie della comunita locale;

« Assumere e promuovere tutte le iniziative necessadli utili alla tutela ed alla valorizzazione
delle sorgenti termali anche come risorsa terapauéi sanitarianonché al sostegno ed al
potenziamento dell’economia termale anche attravémgiative rivolte ai mercati turistici
nazionali ed internazionali che rafforzino I'immagidi Chianciano Terme come centro termale
europeo;



Tutelare e valorizzare la famiglia;

Assumere tutte le iniziative e svolgere tutte tevisd necessarie od utili al soddisfacimento dei
bisogni della propria comunita, all’affermazionei dalori della solidarieta, della pace, dei
diritti umani e della uguaglianza delle opportuné#io sviluppo della persona in tutte le sue
espressioni;

Promuovere lo sviluppo ed il progresso della caltwalorizzando i beni culturali ed
archeologici e le istituzioni culturali e favorentiplibere iniziative delle articolazioni culturali
della comunita;

Promuovere il potenziamento e il godimento deiigesociali per tutti i cittadini e rimuovere
gli ostacoli che ad esso si frappongono;

Valorizzare e sostenere le libere associazioni eghrozzazioni, in ispecie quelle del
volontariato, operanti sul territorio comunale ermpuovere forme di collaborazione con dette
associazioni ed organizzazioni per lo svolgimentatiivita e servizi comunali;

Promuovere, anche in concorso con altri enti ecasgni pubblici e privati, interventi volti a
rendere effettivi il diritto al lavoro ed allo stiednonche a favorire la piena affermazione dei
principi vigenti sulle pari opportunita tra i sessi

Adottare la partecipazione e linformazione comeetitvo politico-amministrativo e come
strumento per l'azione amministrativa nonche pearstaurarsi di un corretto rapporto tra
comunita ed ente comunale;

Favorire forme di cooperazione con altri Comunip & Comunita Montana e con la Provincia,
nonché con gli altri enti pubblici e privati perdgolgimento di attivita e servizi determinati.

ART. 4
PRINCIPI FONDAMENTALI DELL’ATTIVITA” AMMINISTRATIV A

L'attivita amministrativa del Comune e retta ddteti di economicita, di efficacia, di
imparzialita e di trasparenza, secondo le modpi&iste dalla legge, dal presente Statuto e dai
Regolamenti.

Gli organi del Comune, nellambito delle rispetticompetenze, hanno il dovere di concludere i
procedimenti, iniziati d’ufficio o su istanza dinp@ con un provvedimento espresso.

In tutti i casi in cui la legge attribuisce alesizio degli organi comunali il significato ed il
valore di un provvedimento, detti organi hannoaVere di verificare la legittimita e la pubblica
opportunita e convenienza del provvedimento tanita appena questo si € formato, dando
conto, con specifico atto, della eventuale decgsioin non dare avvio al procedimento di
annullamento o revoca d’'ufficio del predetto prodweento tacito.

Nell'ipotesi in cui i Comune sia convenuto irudizio o sia comunque chiamato a partecipare
ad un giudizio, la Giunta deve comunque assumepéiceéa e motivata determinazione al
riguardo, in tempo utile per I'esercizio del dwitli difesa.

ART. 5
STEMMA E GONFALONE

I Comune ha un proprio stemma ed un proprio gonk, riprodotti sulla tavola allegata al
presente Statuto.

Sono vietati I'uso e la riproduzione dei sudds#igni distintivi da parte di soggetti diversi dal
Comune.
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ART. 6
ALBO PRETORIO

I Comune ha un albo pretorio, in luogo facilmeeatcessibile al pubblico, ove sono pubblicati
tutti gli atti e gli avvisi che, a norma di leggdi, regolamento o del presente Statuto, devono
essere portati a conoscenza del pubblico.

La pubblicazione all’albo pretorio deve garankirdettura integrale degli atti.

Le deliberazioni del Consiglio e della Giunta dley essere pubblicate all'albo pretorio, almeno
per estratto contenente il riassunto della panteahea e I'integrale parte dispositiva, entro vent
giorni dalla data della loro votazione e per nommei quindici giorni naturali consecutivi.

I Regolamenti Comunali, dopo l'approvazione, s@ubblicati all'albo pretorio per almeno
quindici giorni naturali consecutivi; tale pubblmane € condizione di efficacia dei
Regolamenti medesimi. Nel corso di detta pubblmagiuna copia del Regolamento é tenuta a
disposizione del pubblico presso la Segreteria Gaey negli orari d’ufficio.

Per comprovati motivi d'urgenza il Consiglio, centazione distinta da tenersi nella stessa
seduta di approvazione, puo stabilire che il Ragelato entri in vigore il giorno successivo alla
sua pubblicazione all’albo.

Il Segretario Comunale e responsabile delle pedatibni all’albo pretorio.
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TITOLO Il
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

ART. 7
ORGANI

Sono organi del Comune il Sindaco, la Giunt&ahsiglio.
Gli organi di gestione amministrativa sono indivatitnel Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi

CAPO |
CONSIGLIO

ART. 8
COMPETENZE

Il Consiglio determina l'indirizzo politico-ammstrativo del Comune e controlla I'attuazione
del medesimo nelle forme e con le modalita previdd#a legge, dal presente Statuto, dai
Regolamenti ovvero stabilite dallo stesso Consiglio

Il Consiglio ha competenza limitatamente aglifattdamentali individuati dalla legge.

Gli atti fondamentali di competenza del Consiglam possono essere adottati da altri organi del
Comune nemmeno per delega del Consiglio medesinio dd d’'urgenza, salvo quelli attinenti
alle variazioni di bilancio da sottoporre a ratfidel Consiglio nei sessanta giorni successivi, a
pena di decadenza.

Nell’'esercizio delle sue funzioni di indirizzo, emt60 giorni dall'insediamento, il Consiglio
esamina ed approva il Programma di mandato promtat&indaco, sentita la Giunta. In tale
sede il Consiglio partecipa alla definizione dditkee programmatiche relative alle azioni ed ai
progetti da realizzare nel corso del mandato

Il Consiglio comunale partecipa alladeguamento l& averifica periodica delle linee
programmatiche. A questo scopo la Giunta comunéeisce annualmente al Consiglio, in
occasione della deliberazione del conto consuntsidlo stato di realizzazione del programma

generale dell’amministrazione.
Ogni consigliere pud presentare proposte di adegotmalle linnee programmatiche.
Il regolamento del consiglio stabilisce le modaktgorocedure per I'esercizio del potere di
controllo politico amministrativo.

Alla scadenza del quinquennio il Sindaco preserdgéi@onsiglio un documento sullo stato di
realizzazione delle linee programmatiche

ART. 9
ELEZIONE, COMPOSIZIONE E DURATA IN CARICA

L’elezione del Consiglio, la sua durata in carchil numero dei consiglieri sono disciplinati
dalla legge.



ART. 10
CONSIGLIERI

. L’entrata in carica, la cessazione dalla carit¢a posizione giuridica dei consiglieri &€ regolata
dalla legge.

Le dimissioni dei consiglieri sono comunicatefanma scritta nei modi previsti dalla legge.

Sono irrevocabili ed efficaci dalla presentaziohpratocollo generale.

E’ consigliere anziano il consigliere che ha ripto la piu alta cifra individuale, costituita kal

cifra di lista, aumentata dei voti di preferenzgyaaita di voti, € consigliere anziano il maggiore

di eta.

In caso di assenza o di impedimento del consgga@ziano, le sue funzioni sono svolte da altro

consigliere individuato sulla base dei medesinteardi cui al precedente comma.

Le cause di decadenza del consigliere comunale segolate dalla Legge e dallo Statuto. La

decadenza dalla carica di consigliere per la mangattecipazione alle sedute e dichiarata dal

Consiglio a seguito di assenza ingiustificata delsigliere a tre adunanze consecutive. L'avvio

del procedimento di dichiarazione della decadenzaraunicato all’interessato dal Sindaco,

insieme all'invito a far valere di fronte al Congigle eventuali cause giustificative. Il

procedimento per la pronuncia di decadenza e diisaip dal Regolamento sul funzionamento

del Consiglio Comunale.

Il Consiglio Comunale delibera la surroga del cglesie dimissionario nel termine previsto

dalla Legge (e comunque nebrsodella prima seduta successiva alla presentaziotie de

dimissioni, se convocate in un termine piu breve).

ART. 11
DIRITTI E DOVERI DElI CONSIGLIERI

I consiglieri hanno il dovere di partecipare afledute del Consiglio ed a quelle delle
commissioni consiliari delle quali fanno parte.

I consiglieri hanno diritto di ottenere dagliiaffcomunali, nonché dalle aziende, istituzioni ed
enti dipendenti dal Comune, tutte le informaziomiopie degli atti necessari per I'espletamento
del loro mandato, secondo le modalita fissate egdlamento, fatte salve le limitazioni previste
dalla legge.In ordine alle informazioni, documeadi atti ottenuti, i consiglieri sono tenuti al
segreto ed alla riservatezza nei casi specificaangnevisti dalla legge, al divieto di
divulgazione nei casi previsti da norme vigenti.

| consiglieri hanno diritto di presentare al Gghs mozioni, proposte di deliberazione ed
emendamenti alle stesse; hanno altresi dirittoodndllare interrogazioni ed interpellanze al
Sindaco ed agli assessori.

Le forme ed i modi di esercizio dei diritti e dBveri dei consiglieri, per quanto non previsto
dalla legge e dal presente Statuto, sono disciplitleh Regolamento interno del Consiglio.

ART. 12
GRUPPI| CONSILIARI

| consiglieri si costituiscono in gruppi secorldanodalita previste dal Regolamento interno del
Consiglio, che individua altresi i locali ove degtuppi possono riunirsi nonche i mezzi e gli
strumenti per consentirne il funzionamento. | lgdaimezzi e gli strumenti sono ripartiti tra i
diversi gruppi secondo criteri che tengano contdladeonsistenza numerica dei gruppi
medesimi nonché delle esigenze comuni a ciascuessili



II Regolamento interno del Consiglio detta i eniitper le funzioni dei capigruppo e puo
prevedere la conferenza dei capigruppo con leivelattribuzioni.

ART. 13
COMMISSIONI CONSILIARI

II Consiglio pud costituire nel suo seno, contecid proporzionale ed a voto plurimo,
commissioni permanenti, temporanee e speciali.

Il Regolamento interno del Consiglio disciplimadomposizione, le materie di competenza, le
modalita di funzionamento e la pubblicita dei lawdelle suddette commissioni.

Ai lavori delle commissioni, per I'esame di spetie questioni, possono essere invitati
esponenti delle forze politiche e sociali, dellesagsazioni di categoria e degli organismi
associativi in genere che operano nel territorimaoale.

II Consiglio Comunale puo istituire una commis&odi controllo e garanzia con criterio
proporzionale, la cui presidenza spetta alle mimzga

ART. 14
CONVOCAZIONE, ORDINE DEL GIORNO E PRESIDENZA DELLE SEDUTE

Il Consiglio € convocato dal Sindaco che ne pudsile sedute, secondo le modalita stabilite
dalla legge e dal Regolamento del Consiglio medesi

Il Sindaco e tenuto a riunire il Consiglio quanidorichiedono un quinto dei consiglieri o
almeno ducento cittadini iscritti nelle liste etetli ovvero i legali rappresentanti di almeno tre
libere associazioni repertoriate. In tali casifilanione del Consiglio deve avere luogo entro
venti giorni dalla presentazione della richiestacha la stessa sia accompagnata da una
proposta di deliberazione ovvero, per i soli colig da una mozione, corredate degli atti di
cui al successivo comma. Entro il predetto termiin®indaco € comunque tenuto a comunicare
in forma scritta ai richiedenti le ragioni che nmnsentono la convocazione.

Il Sindaco formula 'ordine del giorno delle séeldel Consiglio inserendovi solo gli argomenti
per i quali sia gia stata presentata almeno ungogta di deliberazione, con l'indicazione degli
eventuali oneri di spesa e dei mezzi per farvitEpnd una mozione, corredate degli allegati e
di tutti i documenti necessari al loro esame.

L’avviso di convocazione, con l'elenco degli oggela trattare, deve essere consegnato ai
consiglieri almeno cinque e tre giorni prima di bmwestabilito per la prima seduta,
rispettivamente per le sessioni ordinarie e peflgstraordinarie. Nei casi d’'urgenza, I'avviso
deve essere consegnato almeno ventiquattrore prima

La convocazione in via d'urgenza € ammessa egalnsnte per fatti o circostanze
sopravvenuti rispetto al termine di convocazionei@nordinaria.

ART. 15
VALIDITA’ DELLE SEDUTE

Il numero dei consiglieri necessario per la vtdidielle sedute € determinato dal regolamento
per il funzionamento del Consiglio Comunale, tencdmto del numero minimo fissato dalla
Legge.

Nel numero necessario a rendere valide le sesiuteomputano anche i consiglieri che
dichiarano di astenersi dal voto; non si computamvece i consiglieri che escono dall'aula
consiliare prima della votazione e quelli che sobbligati ad astenersi dal prendere parte alle



deliberazioni, i quali sono tenuti ad allontanadsil’aula consiliare prima dell’inizio della
discussione. Per quanto non previsto si rinviapfosito Regolamento.

ART. 16
DELIBERAZIONI

Il Consiglio delibera con il voto favorevole delinaggioranza assoluta dei presenti, salvo i casi
per i quali la legge od il presente Statuto prewedana diversa maggioranza.

Le votazioni hanno luogo a scrutinio palese nilene previste dal Regolamento interno del
Consiglio. Si assumono a scrutinio segreto le sl@kberazioni che comportano giudizi o
valutazioni concernenti qualita soggettive o corntgroenti di persone.

Le proposte di deliberazione riguardanti gli angoti ricompresi nell’ordine del giorno delle
sedute sono sottoposte a votazione solo se degosidl’ufficio di segreteria, con i relativi
allegati e tutti i documenti necessari al loro esaiingiorno successivo a quello di notificazione
dell’'avviso di convocazione; entro lo stesso teerdievono essere depositate le mozioni inserite
nell’ordine del giorno.

Le proposte di deliberazione possono esseremegsedalla Giunta, da ciascun consigliere, da
almeno duecento cittadini iscritti nelle liste &deali ovvero dai legali rappresentanti di almeno
tre libere associazioni repertoriate; le proposie ethendamento, le controproposte di
deliberazione e le mozioni possono essere preseasatusivamente dalla Giunta e da ciascun
consigliere.

Le procedure, i tempi ed i modi si rinviano gf@sito Regolamento interno del Consiglio.

ART. 17
VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE

| processi verbali delle sedute del Consiglioosastesi dal Segretario Comunale e devono
indicare i punti principali delle disposizioni etl numero dei voti resi pro e contro ogni
proposta.

Ogni consigliere ha diritto che nel verbale sicfa menzione del suo voto e dei motivi del
medesimo.

| processi verbali sono sottoscritti dal Presidatella seduta e dal Segretario Comunale.

ART. 18
REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO

Il funzionamento del Consiglio e delle sue consioisi, per quanto non previsto dalla legge e
dal presente Statuto, € disciplinato da apposiggoRenento, approvato a maggioranza assoluta.
La stessa maggioranza e richiesta per le modifinadel Regolamento.
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CAPO I
GIUNTA

ART. 19
COMPETENZE

La Giunta compie tutti gli atti di indirizzo poldd e amministrativo che namanoriservati dalla
legge al Consiglio, al Sindac@l Segretario o ai Dirigenti e/oResponsabili dei servizi.
Collabora con il Sindaco nel governo del Comune

Riferisce annualmente al Consiglio sulla propaitivita e svolge attivita propositive e di
impulso nei confronti dello stesso.

ART. 20
COMPOSIZIONE

La Giunta € composta dal Sindaco che la presieda,um numero di Assessa@ampreso tra un
minimo di quattro ed un massimo di sei, a discrezidel Sindaco.

Possono essere nominaigsessori anche cittadini italiani esterni al Cglitsi che siano in
possesso dei requisiti per essere eletti consiglenunali.

Gli assessori non consiglieri comunali non possessere piu di due e partecipano alle riunioni
del Consiglio Comunale senza diritto di voto.

ART. 21
INCOMPATIBILITA’

Non possono essere nominati assessori colorei¢hm/ano nelle condizioni di incompatibilita
previste dalla legge.

ART. 22
ELEZIONI DEL SINDACO

Il Sindaco é eletto dai cittadini a suffragio warisale e diretto secondo le disposizioni di legge
ed € membro del Consiglio Comunale.

Il Sindaco nomina i componenti della Giunta tra gniVicesindaco promuovendo la presenza
di ambo i sessi, nel rispetto di quanto previstlbAld. 6, comma 3,del D.Lgs. 18.08.2000 n.
267 e ne da comunicazione al Consiglio Comundla pama seduta successiva alle elezioni.

II Sindaco presenta al Consiglio Comunale il psogma di mandato entro 60 giorni
dall'insediamento del Consiglio stesso, come pteuisl precedente Art. 8, comma 4.

Il Sindaco puo revocare uno o piu assessori dendwtivata comunicazione al Consiglio.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica o @i approvazione di una mozione di sfiducia
votata per appello nominale dalla maggioranza atsollei componenti il Consiglio. La
mozione di sfiducia deve essere motivata e soittssaa almeno due quinti dei Consiglieri
assegnati, senza computare a tal fine il Sindageere messa in discussione non prima di dieci
giorni e non oltre trenta dalla presentazione. &enbzione viene approvata si procede allo
scioglimento del Consiglio.
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ART. 23
VICESINDACO

Il Vicesindaco sostituisce il Sindaco in casasienza o di impedimento temporaneo, nonche in
caso di sospensione dell’'esercizio della funzichattata ai sensi dell’Art. 15 — comma 4 bis -
della Legge 19.3.1990 n. 55 e successive modifcimeegrazioni.

Il Vicesindaco € nominato tra gli assessori memdrConsiglio Comunale.

In caso di contemporanea assenza del Sindadovécdsindaco la funzione di quest’ultimo puo
essere attribuita ad un altro componente la Giughita,non si assessore esterno, per garantire la
continuita dellazione amministrativa. Tale attrpane € compiuta con atto del Sindaco che
indichi la durata della medesima.

ART. 24
CESSAZIONE DALLA CARICA DI SINGOLI ASSESSORI
SOSTITUZIONE

In caso di cessazione per qualsiasi causa daliecac di assessore, il Sindaco ne da
comunicazione al Consiglio Comunale, nella primdus immediatamente successiva, come
previsto dalla legge.

ART. 25
FUNZIONI E DELIBERAZIONI

Gli assessori comunali svolgono il loro mandatibegialmente.

Il Sindaco puo delegare agli assessori comunalifum e competenze in ordine a particolari
materia al fine di impartire ai dirigenti e/o Reapabili degli uffici edei servizile necessarie
disposizioni volte a realizzare gli obiettivi egrogrammi deliberativi della Giunta Comunale e
del Consiglio Comunale e per verificare che I'aBiamministrativa complessiva di ciascun
settore sia improntata alla massima efficienzafecheia.



CAPO 1l
SINDACO

ART. 26
COMPETENZE

1. Il Sindaco €& organo responsabile del’lAmministragiodel Comune, rappresenta I'Ente,
convoca e presiede la Giunta ed il Consiglio Corfeynesplica il suo mandato in osservanza
delle leggi, delle norme del presei@&tuto e delle lineprogrammatiche relative alle azioni e
ai progetti da realizzare nel corso del mandato.

Assicura il costante collegamento del Comune co&tédo, la Regione, IBrovinciae tutte le
altre istituzioni pubbliche, economiche, culturalciali, promuovendo ogni iniziativa tesa allo
sviluppo della collettivita; assicura I'unita didimizzo della Giunta Comunale promuovendo e
coordinando l'attivita degli Assessori.

2. Il Sindaco ha la rappresentanza generale dell’Edwe. non sia diversamengéabilito da norme
di legge, ha la rappresentanza del Comune neizjiddiqualunque natura, la costituzione in
giudizio e la proposizione delle liti &€ decisa amtiberazione della Giunta.

3. Spettano al Sindaco, oltre ai compiti attribuiitealla Legge e dallo Statuto, tutti i compiti non
espressamente riservati agli altri organi del Coenuial Segretario.

4. |l Sindaco esercita le funzioni attribuitegli ¢pi@autorita locale nelle materie previste dal Testo
Unico e da specifiche disposizioni di legge e d&liatuto.

5. Il Sindaco, quale ufficiale di governo, sovrirdenai compiti attribuitigli dal Testo Unico e da
specifiche disposizioni di legge.

6. Il Sindaco, oltre alle competenze previste dalgmée

6.1 adotta le misure organizzative necessarie per agtanal I'attivita della Giunta e per assicurare

unitarieta dell’azione dell Amministrazione;

6.2 impartisce direttive generali al Segretario Comanial ordine agli indirizzi funzionali e di

vigilanza sull'intera gestione amministrativa dititgli uffici e servizi;

6.3 convoca i comizi per i referendum, proclama il =0 e differisce, se necessario, con atto

motivato, I'effetto del risultato per un periodomsuperiore a sei mesi;

6.4 promuove ed assume iniziative atte ad assicuraraufiti, servizi, aziende speciali, istituzioni

e societa di cui il Comune e parte, svolgano |® lattivita secondo gli obiettivi indicati dal

Consiglio ed in coerenza con gli indirizzi attuaggpressi dalla Giunta,

6.5determina l'orario di apertura al pubblico degfiicife dei servizi comunali,

6.6 sovrintende al Servizio di Polizia Municipale,

6.7 stipula gli accordi di programma, previa informatialla Giunta o al Consiglio, secondo le

rispettive competenze,

6.8 puo disporre l'acquisizione degli atti, documerdiieformazioni presso le aziende speciali, le

istituzioni, tramite i rappresentanti legali dedkesse e ne informa il Consiglio Comunale,

6.9 stabilisce gli argomenti all’ordine del giorno aefiedute del Consiglio e della Giunta,

6.10 convoca e presiede la conferenza dei capigrupposil@n secondo la disciplina

regolamentare,

6.11delega specifiche attribuzioni che attendono a neatkefinite ed omogenee ai singoli assessori

el/o a consiglieri comunali,

6.12riceve le interrogazioni e le mozioni da sottop@kr€onsiglio

10



CAPO IV
SEGRETARIO

ART. 27
COMPETENZE E FUNZIONI

1. Il Segretario, nel rispetto della legge che rseiglina lo stato giuridico, ruolo e funzioni, sgel
compiti di collaborazione e di assistenza giuriehcoministrativa nei confronti degli organi
dellEnte in ordine alla conformita dell’azione anmistrativa alle Leggi, allo Statuto ed ai
Regolamenti.

2. Nellambito della funzione di raccordo tra l'aita degli organi elettivi e la gestione
amministrativa, sovrintende allo svolgimento ddllezioni dei Responsabili dei Servizi e ne
coordina lattivita.

3. Il Segretario inoltre:

- partecipa con funzioni consultive, referenti eadsistenza alle riunioni del Consiglio e della

Giunta e ne cura la verbalizzazione,

- puo rogare tutti i contratti nei quali I'Ente arpe ed autenticare scritture private ed atti teriédi

nell'interesse dell’Ente,

-esercita ogni altra funzione attribuitagli dall@atsito o dai Regolamenti o conferitagli dal Sindaco

4. Nel caso in cui non sia stato nominato il DireitGenerale, le relative funzioni possono essere
conferite di volta in volta dal Sindaco al Segretar

5. In caso di assenza o impedimento del Segretdi®indaco ne puo richiedere la sostituzione
con altro Segretario di pari livello tramite 'Agea Regionale dei Segretari, o ne puo attribuire
le funzioni al Vice Segretario presente nell'organdel Comune o, in sua assenza, ad uno dei
Responsabili dei Servizi in possesso dei titolistlidio richiesti per lo svolgimento di tale
incarico.

ART. 28
| RESPONSABILI DEI SERVIZI E/O DIRIGENTI

1. Ai Responsabili dei Servizi, e/o Dirigenti, soatribuiti tutti i compiti di attuazione degli

2. | Responsabili dei Servizi, e/o Dirigenti esercgiaincompiti loro attribuiti dalla Legge, dal
Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e del\serrcon ampia autonomia gestionale e sono
responsabili, previa verifica, del raggiungimentgld obiettivi assegnati in base a criteri di
efficacia dellazione amministrativa e di efficiendella gestione, mentre i poteri di indirizzo
politico e amministrativo e di controllo spettaagli organi di governo.

3. Vengono nominati con provvedimento motivato deld&co indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale e categoria di appartenenzom®o soggetti a revoca dell'incarico per le
motivazioni e con le modalita stabilite dal Regodsto.

ART. 29
UFFICIO DI DIREZIONE

1. L’Ufficio di Direzione e composto dal Sindaco cleepresiede, o dall’Assessore dallo stesso
delegato, dal Segretario Comunale e dai Respondabibervizi e/o Dirigenti.

2. Le funzioni, e le modalita di funzionamento somwisciplinate dal Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.
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TITOLO Il
UFFICI E PERSONALE

ART. 30
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DE| SERVIZI

I Comune e organizzato, in conformita al primgiplella distinzione dei ruoli tra organi di
indirizzo politico-amministrativo e organi di gestie amministrativa, in base ad una struttura di
organizzazione flessibile prevista dal Regolamentbordinamento degli uffici e dei servizi.

La struttura organizzativa del Comune € coséitdid una dotazione organica complessiva da
assegnare ai servizi in funzione del conseguimetegli obiettivi politico-amministrativi
previsti dal documento programmatico presentatoSiatlaco al Consiglio Comunale nella
prima seduta successiva alla elezione, dal bilapkidennale e dalla relazione previsionale e
programmatica approvati contestualmente al bilaanimuale di previsione.

Il Regolamento prevede le modalita di assegnazielle dotazioni organiche ai servizi e di
gestione del personale tese comunque a favorirendasima flessibilita organizzativa e
funzionale dei servizi in relazione agli obiettevprogrammi stabiliti dalla Amministrazione.

ART. 31
CONFERIMENTO INCARICHI DI RESPONSABILE DEI SERVIZI
O DI ALTE SPECIALIZZAZIONI

Il conferimento di incarichi di responsabilita dirgizi o di altaspecializzazione puo avvenire
mediante contratto a tempo determinato di diritibblgico o, eccezionalmente e con delibera
motivata, di diritto privato, fermi restando i resjti richiesti dalla qualifica da ricoprire.

ART. 32
PERSONALE

Il trattamento giuridico ed economico del pers¢ena disciplinato dai contratti collettivi

nazionali di lavoro del comparto e dalle intesedaoali in materia di ordinamento

professionale.

I Comune promuove e realizza il miglioramentdled@restazioni del personale dipendente
attraverso 'ammodernamento delle strutture, lanBmrione, I'aggiornamento e la qualificazione
professionale.

ART. 33
COLLABORAZIONI ESTERNE

I Regolamento sull'ordinamento degli uffici eidgervizi stabilisce i limiti, i criteri e le
modalita con cui possono essere stipulati, al aliifdella dotazione organica (solo in assenza di
professionalita analoghe presenti all'interno deaite ed entro i limiti stabiliti dalla legge),
contratti a tempo determinato di alta specializzagio per funzioni dell’area direttiva, fermi
restando i requisiti richiesti per la qualificaritzoprire.
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I Regolamento puo prevedere altresi collaborazsterne ad alto contenuto di professionalita
per obiettivi determinati e con convenzioni a terejinonché la costituzione di uffici posti alle
dirette dipendenze del Sindaco per l'esercizio eddiinzioni di indirizzo e di controllo
attribuitegli dalla legge, costituiti da dipendedgl’Ente o da collaboratori assunti a tempo

determinato.

2.
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TITOLO IV
SERVIZ|

ART. 34
FORME DI GESTIONE

La scelta della forma di gestione dei servizilgigh locali e effettuata dal Consiglio previa
valutazione comparativa che deve tener conto dgletto, delle dimensioni, delle
caratteristiche e dell’'ambito territoriale ottimatd gestione dei servizi, dell’esigenza di
conseguire la miglior efficienza, produttivita edcosomicita della gestione nonche
dell'opportunita della gestione associata dei gemviedesimi, mediante gli strumenti previsti
dall'ordinamento.

Ai fini della scelta di cui al precedente comnh&onsiglio puo acquisire il parere del Collegio
dei Revisori dei conti e di eventuali altri profiesssti.

Nell’organizzazione dei servizi devono esserevipte idonee forme di tutela degli utenti
nonché strumenti di informazione e di partecipagidai medesimi.

ART. 35
AZIENDE SPECIALI

L’ordinamento ed il funzionamento delle aziengecsali sono disciplinati dagli statuti di dette
aziende nonche da regolamenti interni approvati @ahsiglio Comunale su proposta o,
comunque, previo parere dei consigli di amministnag delle aziende medesime.

Lo statuto dell'azienda individua, in particolaie numero dei componenti del consiglio di
amministrazione dell’azienda medesima, gli attid@amentali soggetti all’approvazione del
Consiglio Comunale e le modalita di esercizio daiep di indirizzo, di vigilanza e di verifica
dei risultati della gestione spettanti al Consigliomunale medesimo; lo statuto prevede altresi
un apposito organo di revisione economico-finamaiaonche forme autonome di verifica della
gestione.

Il presidente ed il consiglio di amministrazioe@eno nominati dal Sindaco, sulla base degli
indirizzi del Consiglio Comunale, tra coloro charsy in possesso dei requisiti per I'elezione a
consigliere comunale e che abbiano una particotam@petenza o0 esperienza tecnica e
amministrativa. Non puo essere nominato consiglieramministrazione I'assessore di cui al
precedente Art. 21 - 2° comma.

Il Sindaco revoca il presidente ed i singoli amistratori o I'intero consiglio d’amministrazione
quando questi non rispondono agli indirizzi fissdél Consiglio Comunale. La revoca €
accompagnata dall’atto di nomina dei nuovi ammiatsti.

La deliberazione di costituzione di una aziengacgle € corredata di un piano tecnico-
finanziario dal quale devono risultare i costi dervizio, le forme di finanziamento e la
dotazione patrimoniale; la predetta deliberazion@pprovata a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati.

ART. 36
ISTITUZIONI

Per I'esercizio di servizi sociali senza rilevanimprenditoriale, il Consiglio Comunale puo
costituire istituzioni dotate di autonomia gestiena
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La deliberazione di costituzione di una istitud@ corredata dal piano di cui al precedente Art.
36 - 5° comma — ed e approvata con la maggioramgadvista.

Il Consiglio Comunale disciplina, con appositgamento, I'assetto organizzativo delle
istituzioni nonché le forme di esercizio dei potdriindirizzo, di vigilanza e di verifica dei
risultati di gestione spettanti al Consiglio medesi

Alla nomina e alla revoca degli amministratori@éstituzioni, si provvede nelle forme e con le
modalita stabilite dal precedente Art. 36, 3° e€dihma.

ART. 37
CRITERI, REQUISITI E MODALITA’ DI NOMINA E REVOCA D __ El
RAPPRESENTANTI DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE
IN ENTI, ASSOCIAZIONI, SOCIETA’, CONSORZI ED ISTITU Z|ONI

Il Sindaco provvede alla nomina ed alla desigmeazi dei rappresentanti presso Enti,
Associazioni, Societa, Consorzi ed Istituzioni.

La nomina e la designazione avviene entro 4mgdall'insediamento del Sindaco o comunque
prima della scadenza dell'incarico dei rappresdntancaso di dimissioni, la nomina avviene
entro 30 giorni dalla presa d’atto delle dimissist@sse.

A tali fini, entro i termini di cui al comma preceste, il Consiglio Comunale, con apposita
deliberazione, formula gli indirizzi generali dliSindaco si dovrattenere per la nomina e la
revoca dei rappresentanti stessi.

La nomina avviene con decreto del Sindaco ademeatte motivato e promuovendo la
presenza di entrambi i sessi nel rispetto di qugnévisto dall’Art. 6, comma 3, del D.Lgs.
18.8.2000 n. 267.

Dei curricula dei rappresentanti nominatiene data ampia pubblicita nel rispettizlle
disposizioni introdotte dalla legge 31.12.1996 A5 & successive disposizioni in materia di
riservatezza dei dati personali.

Il Sindaco provvede con atto motivato, nel rispeko criteri contenuti nell’attaleliberativo di
cui al comma 3alla revoca dei rappresentanti del Comune press$io Associazioni, Societa,
Consorzi ed Istituzioni allorché vengano meno ledinioni che hanno determinato la nomina.
Non possono essere nominati rappresentanti del @eml coniuge, gli ascendenti, i
discendenti, i parenti ed affini fino al terzo goadel Sindaco e degAltri componenti della
Giunta Comunale.

Allorche la legge riservi alcune nomine al Cohsjgguest’ultimo provvede entro la scadenza
dell'incarico od entro trenta giorni dall’accettamé delle dimissioni, con votazione a scrutinio
segreto. La nomina avviene, in tal caso, sulla bdisproposte nominative, corredate dai
curricula ed espresse dai capigruppo ovvero dallat®, ovvero da ogni consigliere comunale.

15



TITOLO V
ORDINAMENTO FINANZIARIO

ART. 38
TARIFFE E CORRISPETTIVI DEI SERVIZ]| COMUNALI

Nell’ambito dell’autonomia finanziaria riconostaudalla legge, il Consiglio determina le tariffe
ed i corrispettivi dei servizi pubblici comunali darattere non strettamente assistenziale in
misura tale da coprire tendenzialmente i costitéffecomplessivi dei servizi medesimi.

Le tariffe ed i corrispettivi di natura non triada possono essere differenziati in relazione
all'eta, alla condizione economica, alle condizi@sico-fisiche ed alla situazione familiare
degli utenti.

ART. 39
DEMANIO E PATRIMONIO

Il Dirigente o il Responsabile del Servizio corgmge cura, nelle forme e con le modalita
previste dal regolamento di contabilita, la terditapposito inventario di tutti i beni demaniali e
patrimoniali, mobili ed immobili, nonche un elendatiyiso per categorie secondo la diversa
natura dei beni ai quali si riferiscono, di tuttitoli, carte e scritture relative al patrimonid e
alla sua amministrazione.

L’acquisto, la gestione e I'alienazione dei bpairimoniali e demaniali avviene nelle forme e
con le modalita previste dal regolamento di cyiracedente comma.

| beni patrimoniali disponibili del Comune sono, rdigola, dati in locazione o ioomodato.
L’ufficio tecnico comunale ne controlla lo statoatinservazione relazionando annualmente alla
Giunta.

ART. 40
BILANCIO DI PREVISIONE E CONTO CONSUNTIVO

Il Consiglio approva il bilancio di previsioné¢ bilancio pluriennale ed il conto consuntivo ed i
relativi allegati su proposta della Giunta ed irsevganza dei principi, delle formalita e dei
termini previsti dalla legge.

La contabilitd comunale e disciplinata da appaggolamento.

ART. 41
ATTIVITA’' CONTRATTUALE

L’attivita contrattuale del Comune si svolge adibrme e con le modalita previste dagli atti
normativi della Comunita Economico Europea, dadlgge, dal presente Statuto nonche dal
regolamento comunale dei contratti. In caso di re@td tra la normativa italiana e quella
comunitaria direttamente applicabile nell’ordinaneimterno & data prevalenza a quest’ultima.

ART. 42
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
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II Consiglio elegge il Collegio dei Revisori deirtdoa maggioranza assoluta dei consiglieri
assegnati e con voto limitato a due componentie ubpostepresentate dai gruppi consiliari,
con modalita da definirsi nel RegolamentoQtintabilita, sulla base di terne di appartenenti a
ciascuna categoria prevista dalla legge. La prapdistieliberazione e corredata del curriculum
di ciascun candidato.

| revisori dei conti possono essere scelti es@nsente tra coloro che sono in possesso dei
requisiti previsti dall'ordinamento delle autononfdeali nonché dei requisiti di compatibilita e
di eleggibilita alla carica di consigliere comundkssi sono rieleggibili una sola volta.

Il venire meno di uno dei requisiti previsti datecedente secondo comma determina la
decadenza dall'ufficio di revisore; il Consigliogmde atto della decadenza e provvede alla
sostituzione con le stesse modalita previste peomaina indicate nel comma 1.

Il Consiglio procede alla revoca dell’intero collego dei singoli revisori, anaggioranza
assoluta dei presenti, in caso di inadempimentoadgllighi inerenti all’'ufficio ovvero quando
ricorrono gravi motivi che influiscono negativamerdul regolare funzionamento dell’ufficio
medesimo.

Il Collegio dei Revisori collabora con il Consaghell’esercizio delle funzioni di indirizzo e di
controllo, nelle forme e con le modalita previstallal legge, dal presente Statuto e dal
regolamento comunale di contabilita. Se convodationo partecipare alle sedute del Consiglio
Comunale ed esprimere pareri richiesti.

II Collegio dei Revisori deve redigere apposidazione accompagnatoria della proposta di
deliberazione consiliare del conto consuntivo rigaate la regolarita contabile e finanziaria
della gestione nonché il parere tendente a congegnia migliore efficienza, produttivita ed
economicita della gestione.

I revisori del conto, oltre ai compiti previstalth legge, hanno la funzione di verificare
'andamento della gestione finanziaria e comunqueostenuti a relazionare alla Giunta, su
specifica richiesta, qualora la Giunta stessa wasala necessita.

| revisori hanno diritto di accesso a tutti gtti,adocumenti e informazioni in possesso del
Comune, utili allo svolgimento dei compiti ad esBidati.

| revisori sono tenuti anche a redigere una ref@&z semestrale sul’andamento della gestione
dell’Ente, diretta al Consiglio Comunale.

ART. 43
CONTROLLI INTERNI

L’Amministrazione Comunale predispone forme diteollo intese a:

garantire la legittimita, la regolarita e la &tezza dell’azione amministrativa (controllo di
regolarita amministrativa e contabile),

verificare [l'efficacia, l'efficienza e I'econoniié dell'azione amministrativa al fine di
ottimizzare il rapporto costi/risultati (controlth gestione),

valutare le prestazioni del personale dirigeezialincaricato di responsabilita di servizi o di
budget (valutazione della dirigenza),

valutare l'adeguatezza delle scelte compiute edesdi attuazione dei programmi ed altri
strumenti di determinazione dell'indirizzo politicon termini di congruenza tra risultati
conseguiti e obiettivi predefiniti (valutazione @ntrollo strategico).

L’organizzazione del sistema dei controlli iniesrdemandata ad apposito atto regolamentare a
valenza organizzativa.

Il regolamento dovra prevedere modalita di atiimae dei controlli anche a mezzo di uffici
unici mediante convenzione con altri enti, e lagimlta di avvalersi dell’'apposita struttura di
consulenza presso il Comitato Provinciale per laditca Amministrazione.
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4. 1l controllo strategico di cui al comma 1, letted), €& svolto comunque da strutture che
rispondono direttamente agli organi di indirizzmifico.
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TITOLO VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

CAPO |
PUBBLICITA’ DEGLI ATTI E ACCESSO ALLE INFORMAZIONI

ART. 44
PUBBLICITA’ DEGLI ATTI

1. Tutti gli atti aventi carattere provvedimentale ammunque, rilevanza esterna, adottati dal
Sindaco, dalla Giunta o dal Consiglio sono pubpbcino altresi pubblici gli atti degli organi
consultivi collegiali.

2. Il regolamento della partecipazione individuaitieri e definisce le modalita cui deve attendrsi i
Sindaco nella eventuale dichiarazione motivatais#irvatezza di specifici atti amministrativi
ovvero nella eventuale dichiarazione di differineedell’accesso ai documenti sino a quando la
loro conoscenza possa impedire 0 gravemente oatactéfficacia od il risultato dell’azione
amministrativa; il regolamento garantisce altresi riservatezza degli atti ove la stessa
costituisca strumento necessario a tutela di idilispecifici soggetti.

3. Le deliberazioni del Consiglio e della Giunta,dencessioni e le autorizzazioni edilizie, le
autorizzazioni commerciali, le ordinanze ed i padelle Commissioni edilizie, nonche gli
ulteriori eventuali atti individuati dal regolamentdella partecipazione sono offerti alla
permanente consultazione del pubblico a mezzo mhgi® di una o piu copie delle rispettive
raccolte nei locali indicati dal regolamento dgiktecipazione. Le copie degli atti autorizzativi
vengono raccolte senza gli allegati costituiti dewimenti o da elaborati redatti o comunque
presentati dal soggetto autorizzato. Gli atti vermrdinati in successione cronologica.
Il regolamento della partecipazione, al fine di\agare la ricerca e la consultazione pubblica,
pud prevedere ulteriori modalita e criteri per kcaolta, la formazione di indici e la
consultazione degli atti. Il regolamento della paipazione stabilisce altresi il termine entro il
quale i suddetti atti sono offerti alla consultamalel pubblico nonché i tempi di conservazione
delle singole raccolte.

4. Per gli atti regolamentari nonche per il bilandigrevisione, il conto consuntivo, il documento
programmatico ed il piano regolatore generalegglotamento della partecipazione e le singole
deliberazioni di adozione o approvazione possorugutere forme di pubblicita, di estensione o
di divulgazione ulteriori rispetto a quelle di @liprecedente terzo comma.

5. Il regolamento della partecipazione disciplinal@dscio di copie degli atti comunali pubblici.

ART. 45
ACCESSO ALLE INFORMAZIONI

1. Il Comune garantisce I'accesso alle informazinrguo possesso offrendo alla libera e
permanente consultazione del pubblico o divulgamelonodi e nelle forme previste dal
regolamento della partecipazione i seguenti atti:

a) gli elaborati contenenti i rilevamenti demografdemoscopici, statistici e di ogni altro
genere, le indagini, le ricerche e gli studi refadila comunita locale ed al territorio comunale,
b) gli atti normativi nonché gli atti amministratigenerali, di pianificazione e di
programmazione adottati da altri enti che intenegskterritorio comunale o la comunita locale.

2. Il regolamento della partecipazione puo preved#segiori forme di accesso alle informazioni in
possesso del Comune.
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CAPO I
PARTECIPAZIONE ALL'AMMINISTRAZIONE LOCALE

ART. 46
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Il diritto di partecipazione alllamministraziorecale, che si esercita attraverso gli istituti
previsti e disciplinati dai Capi I, Il e lll del @sente Titolo, spetta ai cittadini singoli 0 asatci

Al fine dell’applicazione delle norme contenui suddetti capi si considerano cittadini tutti
coloro che risultano iscritti nel registro dei desiti del Comune. Ai non residenti € garantito
I'accesso agli atti ed alle informazioni.

I Comune promuove forme di partecipazione aita pubblica locale di cittadini dell’'Unione
Europea e degli stranieri regolarmente soggiornanti

Le libere associazioni e le societa cooperathe rmon svolgono attivita economica di impresa,
che hanno sede nel territorio comunale, che nosegeono scopo di lucro e che comunque
attengono o interessino aspetti della vita comuait@ politica affidati alla competenza
comunale, hanno diritto di partecipare al'ammirégione locale secondo le modalita previste
dal Regolamento di Partecipazione.

Il Comune istituisce e aggiorna un repertoridedbere associazioni nei modi e nelle forme
previsti dal Regolamento della Partecipazione ale ipdividuare anche le libere associazioni
sulle quali non incombe l'onere della registraziome dette associazioni sono comungue
garantiti gli stessi diritti di partecipazione riausciuti alle associazioni repertoriate. Una copia
del repertorio € tenuta a disposizione del pubblico

ART. 47
VALORIZZAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI

I Comune, in attuazione del dettato costituzionaieonosce e promuove il pluralismo
associativo erganismi di partecipazione popolayeale fondamentale espressione e fattore di
liberta, di solidarieta, di progresso civile ed mamico.

Nellambito delle competenze e dei principi statuil Comune valorizza attivamente la
funzione di promozione sociale, di servizio e diamazione perseguita dalle libere associazioni
repertoriate, costituite senza scopo di lucro eentvfinalita sociali, culturali, scientifiche,
educative, sportive, ricreative, turistiche nati@dil protezione ambientale e di salvaguardia del
patrimonio storico, culturale, artistico e perdanazione e il recupero dei giovani.

I Comune riconosce in particolare il valore sdei della funzione della attivita delle
associazioni di volontariato di ogni ispirazioneeatk, culturale, etnica e religiosa che
concorrono alla vita democratica della comunitime@spressione di partecipazione, solidarieta
e pluralismo sociale e ne promuove lo sviluppotseuiitorio salvaguardandone I'autonomia e
favorendone I'apporto originale per il conseguinoedélle finalita di carattere sociale, civile e
culturale.

I Comune, per sostenere le attivita delle libessogiazioni repertoriate, pud erogare alle stesse
eventuali contributi.
L’erogazione dei contributi avviene sempre condigazione dellaspecifica finalita per cui gli
stessi debbono essere utilizzati e con I'obbliga@ediconto scritto.

I Comune, qualora intenda affidare all'esteragéstione di servizi nei settori di intervento di
cui al comma 2, puo consultare le libere assoamzepertoriate operanti nei settori medesimi.
L’accesso alle strutture, agli impianti ed aivegrcomunali € garantito, con preferenza su altri
richiedenti, alle libere associazioni repertorigde tra esse, in particolare a quelle del
volontariato.
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7. Le libere associazioni repertoriate costituiscaumgetti privilegiati per le consultazioni
disposte dagli organi del Comune. Il Regolamentitad@artecipazione prevede e disciplina
forme di consultazione contestuale di piu assosiazanche al fine di favorire I'incontro ed il
confronto tra le associazioni medesime.

ART. 48
ORGANISMI DI PARTECIPAZIONE

1. I Comune promuove la costituzione di organismi plartecipazione dei cittadini
all'amministrazione locale.

2. A tal fine valuta 'emersione dei bisogni delitarlinanza che provenga da forme associative,
anche nella fase di formazione del bilancio di miewe.

3. Le procedure ed i modi sono disciplinali dal Rageento della Partecipazione.

ART. 49
ISTANZE E PETIZIONI

1. | cittadini singoli od associati, nonche i ragmetanti ufficiali delle associazioni repertoriate
non, possono presentare istanze dirette al Sindgeardanti materie di competenza comunale
e volte ad ottenere I'adozione di specifici proviveghti per la tutela di interessi collettivi della
comunita locale.

Le sottoscrizioni delle istanze o petizioni sonteaticate nelle forme previste dalla legge.

2. Se il provvedimento richiesto e di competenzaQimisiglio, I'istanza o petizione € esaminata,
istruita e valutata da apposita Commissione Cansilila quale decide se dare ad essa ulteriore
corso e quindi tradurla in formale proposta diloklazione da sottoporre alla approvazione del
Consiglio.

Se il provvedimento richiesto & di competenza déilanta, il Sindaco o I'assessore competente
per materia esamina, istruisce e valuta l'istanzsetizione e decide se dare ad essa ulteriore
corso e quindi tradurla in formale proposta di lelazione da sottoporre alla approvazione

della Giunta.
Se il provvedimento richiesto e di competenza deti&o, questi provvede agli incombenti di
cui sopra.

3. Il Sindaco comunica per iscritto I'esito dellasiza o petizione al firmatario dell’istanza o
petizione medesima; nel caso di esito negativo’istalhza o petizione, la relativa
comunicazione deve essere adeguatamente motivata.

ART. 50
PROPOSTE

1. Per la tutela di interessi collettivi della contarlocale, possono essere presentate proposte di
deliberazione riguardanti materie di competenzalieisiglio Comunale o della Giunta nonche
proposte di provvedimenti di competenza del Sindaeola sola materia della disciplina del
traffico e della viabilita.

2. Le proposte di deliberazione e di provvedimeablibno essere sottoscritte da almeno duecento
cittadini iscritti nelle liste elettorali del Comearoppure dai legali rappresentanti di almeno tre
libere associazioni repertoriate. Le sottoscrizidelle proposte sono autenticate nelle forme
previste dalla legge. Le proposte devono contehiedicazione del firmatario al quale dovra
essere indirizzata ogni comunicazione o richies@deeono essere corredate degli eventual
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allegati e di tutti i documenti necessari al losame che non siano gia in possesso degli uffici

comunali.

Le proposte di deliberazione e di provvedimentics presentate al Segretario che ne cura la

trasmissione al Sindaco il quale provvede, se ctenpe o, altrimenti, dispone il loro

inserimento nell’ordine del giorno delle sedute @ehsiglio o della Giunta.

. Per la comunicazione dell’esito della propostasserva la disposizione di cui al 3° comma del
precedente Art. 50.

ART. 51
CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA’ DI ISTANZE, PETIZIONI E PROPOSTE

Le istanze, le petizioni e le proposte non possanardare le materie di cui & comma del
successivo Art. 54.

Nessuna istanza, petizione o proposta pu0 esssaminata ove la stessa pervenga nei
centottanta giorni successivi alla presentazionalda istanza, petizione o proposta avente
medesimo oggetto.
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CAPO 1l
CONSULTAZIONI E REFERENDUM

ART. 52
CONSULTAZIONI

In vista dell’'adozione di deliberazioni, il Cogkd o la Giunta, a maggioranza assoluta dei
propri componenti, possono disporre consultazidrire di acquisire una piu approfondita
conoscenza degli elementi dai quali ritengono di poter prescindere.

Le consultazioni possono consistere nellaudiziah rappresentanti di associazioni ed enti
repertoriati, di associazioni di categoria o didsicati, di ordini professionali ed in genere di
gruppi di cittadini ovvero nella richiesta ai prédesoggetti di pareri e relazioni.
Le consultazioni possono altresi consistere, overgia necessario interpellare collettivita non
organizzate o campioni di cittadini, in indagini iodhieste di carattere demoscopico.

Del risultato delle consultazioni si da conto tedto della proposta di deliberazione nel quale
vanno altresi illustrate le ragioni per cui I'orgache ha proceduto alla consultazione condivide
o disattende il suddetto risultato.

ART. 53
REFERENDUM POPOLARI

Con deliberazione del Consiglio comunale, apps@amaggioranza assoluta dei componenti,
per iniziativa di un numero di elettori residenominferiore al 16% degli iscritti nelle liste
elettorali alla data del 31 dicembre dellanno paEmte alla proposta, possono essere indetti
referendum popolari.

Il referendum pud essere abrogativo o consultivo.proposta di referendum € articolata in
un’unica domanda o tra alternative formulate in omaablto breve, chiaro e comunque tale da
consentire obiettiva liberta di opzione.

Il Consiglio Comunale deve deliberare sull’'oggete! referendum entro novanta giorni dalla
data di svolgimento, nel rispetto della volonta Idegettori, qualora abbia partecipato alla
votazione la maggioranza degli aventi diritto, agpguando almeno il 50% piu uno degli
aventi diritto si € espresso in modo univoco S sifo.

Apposito regolamento determina le modalita digineento del referendum.

II Consiglio Comunale approva un regolamento aquehle vengono stabilite le procedure di
ammissibilita, le modalita di raccolta delle firme, svolgimento delle consultazioni, la loro
validita e la proclamazione del risultato.

Non possono essere indetti referendum in matetidgbditi locali e di tariffe, di attivita
amministrative vincolate a leggi statali o regiomatjuando sullo stesso argomento € gia stato
indetto un referendum nell’ultimo quinquennio.

Sono inoltre escluse dalla potesta referendasadeenti materie:

a)Statuto comunale e regolamenti,

b)Regolamento del Consiglio comunale,

C) piano regolatore generale e strumenti urbangsticativi;

d) stato giuridico e trattamento economico del geate comunale,

e) organizzazione e funzionamento degli organigh défici comunali,

f) bilancio di previsione e conto consuntivo,

g) homine, designazioni, revoche e decadenze,

h) contrazioni di mutui ed emissioni di prestitibdigazionari.
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CAPO IV
PARTECIPAZIONE Al PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI

ART. 54
AVVIO DEL PROCEDIMENTO

| procedimenti amministrativi destinati a con@utsl con atti di organi collegiali o monocratici,
aventi carattere provvedimentale sono iscritti pp@sito registro. Copia del registro € tenuta a
disposizione del pubblico nei modi previsti dal Blegnento della Partecipazione, che disciplina
altresi il termine di iscrizione e la formazionenobé la tenuta del registro.

Contestualmente all’iscrizione nel registro, @ésponsabile del procedimento individuato a
norma del Regolamento della Partecipazione da, ata scritto inviato a mezzo di
raccomandata o notificato, notizia all'interessagdi’avvio del procedimento, segnalando, oltre
all'oggetto ed al responsabile del procedimentogidrno della settimana e I'orario in cui
I'interessato o la persona dallo stesso incaripatdscritto puo accedere all’'ufficio per prendere
visione degli atti ed ottenere informazioni sultate del procedimento; con la comunicazione é
altresi fissato il termine entro il quale I'intesaso pud presentare eventuali memorie scritte o
documenti.

Per i procedimenti il cui avvio sia determinatdla domanda dell'interessato o, comunque, da
atti dallo stesso predisposti e presentati, la cocazione indica soltanto il responsabile del
procedimento nonché i giorni e 'orario in cui témessato puo prendere visione di eventuali atti
dallo stesso non conosciuti nonche ottenere infeionasullo stato del procedimento.

Ai fini dell’applicazione del presente articolodei successivi attinenti alla partecipazione ai
procedimenti, per interessato si intende il soggeti confronti del quale il provvedimento
finale & destinato a produrre effetti diretti o gher legge deve intervenire nel procedimento
ovvero le cui posizioni di diritto soggettivo posso subire pregiudizio diretto dal
provvedimento finale. Detto soggetto e individudtd responsabile del procedimento, tenendo
conto delle disposizioni di legge e di regolameviggenti, degli atti in possesso del Comune
nonché dalle risultanze di pubblici registri.

I Regolamento della Partecipazione individueentti o diverse forme di comunicazione
all'interessato dell’avvio del procedimento, pec#so in cui la comunicazione personale non
sia possibile o risulti particolarmente gravosaeyevvenga a pregiudicare esigenze di celerita
del procedimento.

Gli interessati partecipano ai procedimenti relall’adozione di atti che incidono su loro
situazioni giuridiche. Le forme di partecipazionesgolgono nel rispetto dei principi stabiliti
dalla Legge 7.8.1990 n. 241.

ART. 55
INTERVENTO NEL PROCEDIMENTO

L’interessato puo prendere visione degli attirespntare memorie scritte e documenti che |l
Comune ha I'obbligo di valutare ove siano pertinaltoggetto del procedimento e pervengano
tempestivamente.

Le libere associazioni anche non repertoriatenbdiacolta di intervenire nei procedimenti,
presentando memorie scritte e documenti, a contizehe diano adeguata dimostrazione del
danno che dal provvedimento potrebbe derivare iatgressi pubblici o collettivi che detti
soggetti intendono tutelare.

La presentazione delle memorie o dei documenttuilisopra determina l'interruzione del
termine eventualmente posto da norme di legge oredolamento per l'adozione del
provvedimento finale.
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ART. 56
CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO

Il provvedimento finale, la cui motivazione dedere conto dell’esame e della valutazione degli
elementi forniti dagli interessati, € comunicato, forma scritta ed a mezzo di lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o mediaotdicazione, a tutti i soggetti intervenuti
nel procedimento.

ART. 57
ACCORDI SOSTITUTIVI DEI PROVVEDIMENTI

Ove gli interessati ed i soggetti intervenuti pebcedimento formulino specifiche e puntuali
proposte in ordine alla disciplina sostanziale alethateria o del rapporto oggetto del
procedimento, il Comune, al fine di dare piu coneete ed efficace tutela all'interesse
pubblico perseguito e senza pregiudizio dei dirsttiggettivi di terzi, puo concludere il

procedimento con un accordo sostitutivo del prouwedto, accordo al quale si applicano le
disposizioni del secondo, del terzo, del quartoebadiinto comma dell’Art. 11 della Legge

7.8.1990 n. 241.

ART. 58
PROCEDIMENTI PER | QUALI E' ESCLUSA LA PARTECIPAZIO NE

Le disposizioni di cui al presente capo non si  pliapno:

a) ai procedimenti sanzionatori, ivi compresi queisciplinari, per i quali la partecipazione
dell'interessato si esprime nei casi, nei modi € teemini previsti dalle rispettive norme
speciali,

b) ai procedimenti destinati a concludersi con atth provvedimentali, quali quelli che
costituiscono  espressione di  funzioni consultive,i groposta e testificativa,
c) ai procedimenti destinati a concludersi con@iftituenti espressione dell’autonomia privata
del Comune,

d) ai procedimenti diretti allemanazione di attormativi, amministrativi generali, di
pianificazione, di programmazione e tributari, pguali restano ferme le norme speciali che ne
regolano la formazione,
e) ai procedimenti diretti all’emanazione di progireenti cautelari,

f) ai procedimenti per i quali il Sindaco dichianbtivatamente, su proposta del responsabile del
procedimento, che lintervento dell’interessato ppiegiudicare I'efficacia od il risultato
dell’azione amministrativa ovvero particolari esige di celerita dell’azione stessa.
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b)
c)

CAPO V
DIFENSORE CIVICO

ART. 59
DIFENSORE CIVICO

Nel quadro di una disciplina diretta a riconoscer diritti dei cittadini e a garantire
'imparzialita, la trasparenza e l'accesso alla anistrazione comunale, nonche il suo buon
andamento, e istituito 'ufficio del difensore @wicomunale.

Il difensore civico € nominato dal Consiglio Camle con una maggioranza di 3/5 dei
componenti all'interno di una rosa di candidatiioadi dal movimento del volontariato e
dall’'associazionismo, repertoriati e non, nel cadsana conferenza appositamente convocata
dal’Amministrazione Comunale. Il Consiglio Comueahella stessa seduta, fissa I'eventuale
indennita.

Il regolamento della partecipazione definisceasicdi ineleggibilitd ed incompatibilita. Il
mandato ha una durata di quattro anni, indipendegrée dalla durata della legislatura, non si
puo essere nominati per piu di due volte.

E’ prevista la facolta di nomina, in forma assataj in ambito del territorio provinciale, del
Difensore Civico degli stessi Enti associati, itealativa alla procedura di cui ai precedenti
commil, 2e3.

I Regolamento della Partecipazione dovra preneedapposite norme per garantire
I'indipendenza e I'autonomia del difensore civico.

Dovra altresi prevedere le cause di decadenfalftialo, i poteri e le attribuzioni noncheé le
modalita di risoluzione dei conflitti con ’Ammirtiszione.

Il difensore civico riceve e formalizza le prdgeslei cittadini singoli o associati in ordine ai
ritardi, alle esigenze ed ad ogni altro disservimputabile alla struttura o abuso commesso dai
dipendenti comunali e dagli organi dell’ente.

Il Difensore Civico esercita il controllo evenkeiasulle deliberazioni della Giunta e del
Consiglio, nei limiti delle illegittimita denunziet quando un quinto dei consiglieri ne faccia
richiesta scritta e motivata con [lindicazione delhorme violate, entro dieci giorni
dall’affissione all’Albo Pretorio, quando le delifagioni stesse riguardano:

appalti e affidamento di servizi o forniture dnporto superiore alla sogli di rilievo
comunitario,

dotazioni organiche e relative variazioni,

assunzioni del personale.
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TITOLO VII
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

ART. 60
REVISIONE DELLO STATUTO

Le modifiche dello Statuto possono essere prepakiConsiglio Comunale dalla Giunta, da
almeno due Consiglieri congiuntamente, da almenattpcento cittadini iscritti nelle liste
elettorali del Comune e dai legali rappresentargimdeno sei libere associazioni repertoriate.

La deliberazione di abrogazione totale delloustahon é valida se non &€ accompagnata dalla
deliberazione di un nuovo Statuto che sostituispeeicedente e diviene operante dal giorno di
entrata in vigore del nuovo Statuto.

Una proposta di revisione dello Statuto non ayge dal Consiglio non puo essere rinnovata
prima di un anno dalla reiezione.

ART. 61
APPROVAZIONE DEI REGOLAMENTI

I Regolamenti costituiscono atti fondamentali d&mune. Sono adottati dal Consiglio
Comunale o dalla Giunta secondo le rispettive caemze stabilite dalla legge.

Il Consiglio Comunale esercita la sua potesta segehtare necessariamente sui seguenti
regolamenti

- La partecipazione e I'accesso ai documenti enédfmazione,

- Il funzionamento degli organi,

- Il funzionamento delle istituzioni,

- Il regolamento di contabilita,

- Il regolamento dei contratti,

- Il regolamento per la concessione di sovvenzioontributi, sussidi ed ausili finanziari,

- Il regolamento per lo svolgimento dei referendum.

I Regolamenti sono approvati dal Consiglio neblansieme, a maggioranza assoluta dei
presenti.

Dopo che gli atti di adozione sono divenuti esgtui Regolamenti sono nuovamente
pubblicati all’albo pretorio per quindici giorninEano in vigore il giorno successivo all’ultimo
della pubblicazione, salvo indicazione di una dstwacessiva fissata nella deliberazione di
approvazione.

ART. 62
ENTRATA IN VIGORE

Il presente Statuto entra in vigore il trentesigino successivo alla pubblicazione all’Albo
Pretorio del Comune.
La norma di cui al precedente comma si applichamlle modificazioni statutarie.

18.08.2004
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