Allegato “B”
Spett.le Comune di Chianciano Terme (Si)
Viale Solferino, 3
53042 — Chianciano Terme (Si)

Avviso pubblico di conferimento incarico individuale di lavoro autonomo occasionale per

redazione Regolamento sulla gestione della Banca del Volume e aree di rigenerazione

del Comune di Chianciano Terme (art. 7 c. 6 D.L.vo 165/2001 e successive modifiche).
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

SCADENZA ORE 14:00 DEL GIORNO 23/03/2026

Il/La sottoscritto

nato/a a il e residente a
C.AP. in via/piazza
n. domiciliato/a in C.AP.
Via / Piazza n°
codice fiscale Partita IVA
recapito telefonico indirizzo e-mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura comparativa pubblica per il conferimento dell’'incarico individuale
di lavoro autonomo occasionale per redazione Regolamento sulla gestione della Banca
del volume e aree di rigenerazione del Comune di Chianciano Terme (Si) (art. 7 c. 6
D.L.vo 165/2001 e successive modifiche), di cui alla Determinazione n. 202 del 12.03.2026

A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445
per le ipotesi di false dichiarazioni e di presentazione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti
a verita, dichiara:

1) diessere cittadino/a X

2) diavere un’eta non inferiore agli anni 18 (diciotto) e non superiore a quella prevista dalle
norme vigenti per il collocamento a riposo

3) digodere dei diritti civili e politici;

4) che non sono state pronunciate a proprio carico sentenze definitive di condanna passate
in giudicato o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili ovvero sentenze di
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura
penale, per reati in danno dello Stato e della comunita che incidono sulla moralita
professionale;

5) ottima conoscenza della lingua italiana;

6) di non aver subito sanzioni disciplinari neII’eserci;_io della professior]e; . .
7) che non sussistono a proprio carico procedimenti in corso per I'applicazione di una delle

1



misure di prevenzione di cui all’art. 3 della L. n. 1423/1956 o di una delle cause ostative
previste dall'art. 10 della L. n. 575/1965

(In caso contrario indicare di seguito tutte le risultanze del casellario giudiziale comprese le
condanne per le quali si sia beneficiato della non menzione)

8) non versare in situazioni di inconferibilita e incompatibilita a ricevere incarichi dalla
Pubblica Amministrazione, ai sensi del D.lgs. n. 39/2013 e successive modifiche e
integrazioni;

9) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

10) non sussistano le condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. del 2001 n. 165
o di cui all’art. 35 del decreto-legge 24 giugno 2014 n. 90 convertito con modificazioni
dalla Legge 11 agosto 2014 n. 114 o che siano incorsi, ai sensi della normativa vigente,
in ulteriori divieti a contrarre con la pubblica amministrazione;

11) non essere stati destituiti o licenziati dal Comune di Chianciano Terme, salvo il caso in
cui il licenziamento sia intervenuto a seguito di procedura di collocamento in disponibilita
o di mobilita collettiva, secondo la normativa vigente;

12) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento oppure non essere stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d), del Testo Unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 3/1957

13) di essere in possesso degli ulteriori requisiti specifici di cui all'avviso di selezione;

14) di autorizzare l'utilizzo dell’indirizzo e-mail sopra indicato per tutte le comunicazioni
inerenti la presente selezione e sollevare ’Amministrazione da qualsiasi responsabilita
in ordine alla mancata conoscenza delle comunicazioni cosi inviate;

Dichiara inoltre di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dati personali redatta

al sensi della vigente normativa allegata allAvviso e di seguito riportata e, dopo aver letto e
compreso la nota informativa ai sensi dell'art. 13 del GDPR 2016/679, di prestare il proprio
consenso al trattamento dei dati personali nella misura necessaria per il perseguimento delle
necessita d'ufficio e cosi come specificati nell'informativa.

(Il rifiuto al trattamento dei dati contenuti nella presente istanza comportera automaticamente
'impossibilita di dar corso alla domanda di candidatura da Lei avanzata.)

Allega alla domanda:

- curriculum vitae, in formato europeo, completo dei dati anagrafici, datato e sottoscritto in forma

di

dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00, dal

quale si evinca ogni elemento utile a valutare la formazione ed attivita professionale e che
contenga almeno:

i dati relativi a Laurea, eventuali altri titoli di studio (Corsi di perfezionamento, Dottorati di
ricerca, Master | e Il livello) nelle discipline attinenti la materia dell’incarico con
I'indicazione di data, sede di conseguimento di ciascuno e relativa valutazione;

i principali incarichi professionali svolti (titoli di servizio specifici), con la precisazione della
durata, le materie oggetto della collaborazione e I'indicazione dei soggetti per i quali tali
incarichi sono stati espletati;

- copié documento di identita in corso di validita.

Data

Firma




TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Ai sensi del D.Igs. 196/2003 e del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679, il Comune
di Chianciano Terme, in qualita di titolare, trattera i dati personali conferiti con modalita prevalentemente
informatiche e telematiche per I'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi
all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalita di archiviazione, di ricerca storica e di analisi
per scopi statistici.

Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati
« Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Chianciano Terme
» Responsabile del trattamento dei dati & la Responsabile del Servizio Dott.ssa Sara Montiani

» Responsabile della protezione dei dati € 'Avvocato Flavio Corsinovi dello Studio Legale Associato
Corsinovi-Mammana.

Tenuto conto delle finalita del trattamento, il conferimento dei dati & obbligatorio ed il loro mancato,
parziale o inesatto conferimento potra avere, come conseguenza, l'impossibilita di svolgere I'attivita.

2. Secondo la normativa indicata, i dati personali richiesti sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini
del procedimento relativo al presente avviso e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. |l
trattamento dei dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della
riservatezza. Ai sensi dell'articolo 13 del GDPR 2016/679, pertanto, il Comune di Chianciano Terme, in
qualita di Titolare del Trattamento, fornisce le seguenti informazioni:

a) Identita e dati di contatto del titolare del trattamento:

Dott.ssa Anna Maria Ottaviani tel. 0578/652307 email: annamaria.ottaviani@comune.chianciano-
terme.si.it (Chianciano Terme);

b) Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati:
Studio Legale Associato Corsinovi - Mammana che si avvale dell'avvocato Flavio Corsinovi
Telefono: 0577 049440

Email: rpd@consorzioterrecablate.it

PEC: rpd@pec.consorzioterrecablate.it

c¢) Finalita del trattamento

| dati personali forniti verranno utilizzati allo scopo e per il fine di adempimento della procedura “AVVISO
PUBBLICO DI CONFERIMENTO INCARICO INDIVIDUALE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE
PER RIORDINO E INVENTARIAZIONE DELL’ARCHIVIO STORICO DEL COMUNE DI CHIANCIANO
TERME (SI)”.

d) Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32
del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in
ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679. Si segnala che, nel rispetto dei principi
di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il
consenso libero ed esplicito espresso, i dati personali saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.



€) Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione
senza esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di
dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di legge.

f) Trasferimento dei dati personali

| dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti
al’'Unione Europea.

g) Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, i candidati potrebbero conferire al titolare
del trattamento dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano
“l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza
sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica,
dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di
dati potranno essere trattati solo previo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce
alla domanda di partecipazione.

h) Diritti dell'interessato

In ogni momento, il candidato potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le
categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il
periodo di conservazione;

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati; d) ottenere la limitazione del trattamento;

e) ottenere la portabilitd dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato,
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento
senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing
diretto;

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la
profilazione;

h) chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli
stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla
portabilita dei dati;

i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul
consenso prestato prima della revoca;

j) proporre reclamo ad un’autorita di controllo.
Il candidato pu0 esercitare i propri diritti in qualsiasi momento inviando:

- una raccomandata a.r. a Comune di Chianciano Terme — Via Solferino, 3 - 53042 Chianciano Terme
(S);



- una PEC all'indirizzo: comune.chianciano-terme@pec.consorzioterrecablate.it




